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Adfærdskodeks for leverandører 
 

Præambel 
 
Webasto SE og de tilhørende datterselskaber, dvs. virksomheder, som indirekte eller direkte over-
vejende (> 50 %) er ejet af Webasto SE, ("Webasto") forpligter sig til integritet, etisk adfærd og 
compliance i alle virksomhedens globale forretningsaktiviteter. Webastos interne adfærdskodeks 
("COC") fastsætter standarder, som sikrer overholdelsen af et overensstemmende, sikkert, respekt-
fuldt og miljømæssigt forsvarligt arbejdsmiljø. 
 
Enhver kontraktpartner, som leverer tjenesteydelser og/eller varer til Webasto ("leverandør(er)”), 
er en integreret del af vores succes, og leverandørens adfærd smitter af på Webasto. Webasto er 
afhængig af sine bæredygtige, samarbejdsorienterede og tillidsfulde relationer til sine leverandører. 
Webasto ønsker udelukkende at samarbejde med leverandører, der deler vores kerneværdier og 
har til hensigt at forbedre Webastos bæredygtighed gennem en løbende udvikling af leverandører 
og en konsekvent ledelse gennem leverandører og deres underleverandører. Derfor beder We-
basto leverandørerne om at acceptere alle bestemmelserne i denne adfærdskodeks for leverandø-
rer til Webasto ("SCOC"). 
 
Denne SCOC fastsætter minimumsstandarder, som Webasto forventer, at hver leverandør forplig-
ter sig til. SCOC er baseret på COC sammen med yderligere krav, såsom etiske, miljømæssige og 
sociale kriterier, der er afgørende for udvælgelsen af nye leverandører, samt registreringen af en 
allerede udvalgt leverandør. Webasto forventer, at de valgte leverandører samt deres respektive 
medarbejdere og underleverandører sikrer, at kravene i denne SCOC bliver overholdt gennem de-
res forsyningskæder. 
 
Det er obligatorisk for Webasto, at få mulighed for en løbende vurdering gennem tredjepart - enten 
direkte eller indirekte - af leverandørens sociale og miljømæssige resultater. Denne vurdering om-
handler miljømæssige og arbejdsmæssige forhold, fair forretningspraksis og bæredygtige indkøb. 
Den bliver derudover brugt til af identificere risici og til at udvælge de steder, der skal revurderes. 
Leverandøren giver hermed sit samtykke til sådanne vurderinger. 
 
SCOC kan indeholde bestemmelser, der erstattes af lokale love eller bestemmelser, som gælder i 
oprindelseslandet. Leverandøraftaler er underlagt kontraktlige vilkår og betingelser, men i tilfælde 
af konflikter mellem denne SCOC og vilkårene og betingelserne i enhver kontrakt, er de forpligtel-
ser, der er fastsat i denne SCOC gældende, medmindre andet udtrykkeligt er angivet i den kon-
traktlige aftale. Webasto ønsker at etablere og vedligeholde en relation til leverandører, som føler 
sig forpligtet til at overholde denne SCOC, og forbeholder sig retten til at opsige enhver kontrakt 
eller aftale, hvis en leverandør har overtrådt ethvert afsnit eller enhver bestemmelse i SCOC. 
 
Webasto forventer, at leverandører sætter sig ind i SCOC, og at der tages hensyn til den i det 
daglige arbejde, da vores fremragende omdømme også afhænger af vores forretningsintegritet. 
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1. Sociale principper 
 

Leverandører skal sikre compliance i deres egen virksomhed og i deres forsyningskæde med 
de følgende bestemmelser om sociale principper i denne SCOC i alle deres forretning-
stransaktioner. Leverandøren forpligter sig til, i det omfang der leveres produkter eller tjenes-
teydelser til Webasto, og i hvis værdikæde der er fare for potentielle negative indvirkninger på 
menneskerettighederne, at have etableret processer for due diligence (f.eks. due diligence i 
henhold til menneskerettigheder) i virksomheden, og på dette grundlag at træffe systematiske 
og passende due diligence-foranstaltninger i forbindelse med menneskerettigheder. De nati-
onale due diligence-love, der gælder for leverandøren, såsom den tyske lov om virksomhe-
ders due diligence-forpligtelser i forsyningskæder ("SCDDA") af 16. juli 2021 og kravene i 
FN's retningslinjer for erhvervslivet og menneskerettigheder (herefter "FN's retningslinjer) 
samt relevante OECD-retningslinjer og principper er afgørende i denne henseende. I henhold 
til de førnævnte due diligence-love fastsætter leverandøren hensigtsmæssigheden og omfan-
get af disse foranstaltninger i overensstemmelse med virksomhedens størrelse og omsæt-
ning, produkttypen og produktoprindelsen eller den tjenesteydelse og de råvarer, der er inde-
holdt i produktet, især i overensstemmelse med de dermed forbundne risici. 
 

1.1 Menneskerettigheder 
 

Leverandøren forpligter sig til at overholde menneskerettighederne i alle forretningsaktiviteter, 
herunder geografiske områder, hvor menneskerettighederne endnu ikke er tilstrækkeligt be-
skyttet. Leverandøren forpligter sig til at arbejde på at forhindre situationer, hvor leverandøren 
medvirker til eller udfører ulovlige handlinger i forhold til krænkelser af grundlæggende men-
neskerettigheder. Leverandøren forpligter sig til at overholde sit ansvar for at respektere men-
neskerettighederne i hele forsyningskæden. Leverandøren forpligter sig især til at overholde 
FN's verdenserklæring om menneskerettighederne fra 1948, SCDDA's og FN's retningslinjer 
samt de relevante OECD-retningslinjer og -principper. 

 

1.2 Foreningsfrihed og ret til kollektive forhandlinger 
 

I overensstemmelse med gældende lokal lovgivning, skal leverandøren anerkende alle ar-
bejdstageres overordnede ret til at danne og tilslutte sig til fagforeninger efter eget valg, og 
forpligter sig til at sikre, at fagforeningernes uafhængighed og pluralisme opretholdes. Leve-
randøren forpligter sig til at fremme kollektive overenskomstforhandlinger. Derudover forplig-
ter leverandøren sig til af beskytte medlemmer og ledere af fagforeninger samt til at afstå fra 
enhver form for diskrimination mod fagforeninger. Leverandøren forpligter sig til at overholde 
reglerne, især, men ikke begrænset til, følgende ("regler"): 

 

• ILO-konventionen om foreningsfrihed og beskyttelse af retten til at organisere sig, 1948 
(nr. 87), 

• ILO-konventionen om retten til at organisere sig og indgå kollektive overenskomster, 
1949 (nr. 98),  

• Artikel 22 i den internationale konvention af 19. december 1966 om borgerlige og poli-
tiske rettigheder og artikel 8 i den internationale konvention af 19. december 1966 om 
økonomiske, sociale og kulturelle rettigheder og 

• ILO-konventionen om arbejderrepræsentanter, 1971 (nr. 135). 
 

Leverandøren skal underrette sine medarbejdere om de relevante rettigheder på baggrund af 
reglerne. 
 
Leverandøren skal uddanne lederne på en sådan måde, at rettighederne, der er nedfældet i 
reglerne, overholdes uden begrænsninger. Derudover skal der fastsættes klare regler og ram-
mebetingelser for kollektive overenskomstforhandlinger eller etableres alternative procedurer, 
hvis disse rettigheder ikke er garanteret ved lov. Disse yderligere regler gælder ligeledes for 
alle arbejdstagere. 
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1.3 Intet tvangsarbejde 
 

Leverandøren må ikke gøre brug af tvangsarbejde, kontraktbundet arbejde, ufrivilligt eller ud-
nyttende fængselsarbejde, slaveri, slavelignede forhold, trældom eller andre former for domi-
nans eller undertrykkelse på arbejdspladsen, såsom ekstrem økonomisk eller seksuel udnyt-
telse og ydmygelse eller menneskehandel. Leverandøren må ikke indføre urimelige begræns-
ninger i arbejdstagernes bevægelsesfrihed på arbejdspladsen. Hver arbejdstager skal mod-
tage en oversigt over de væsentlige ansættelsesvilkår, der er aftalt; enten på den pågælden-
des modersmål eller på et andet sprog, som parterne har valgt. Arbejdstagerne må ikke på-
lægges en økonomisk byrde ved at tilbageholde løn eller udgifter, og der må ikke opkræves 
gebyrer i ansættelsesprocessen. Leverandøren må ikke begrænse arbejdstagernes bevægel-
sesfrihed ved at tilbageholde identifikationsdokumenter eller ved at træffe andre foranstaltnin-
ger mod arbejdstagernes vilje. Leverandøren skal navnlig overholde følgende regler: 
 

• ILO-konventionen om tvangsarbejde, 1930 (nr. 29), 

• ILO-konventionen om afskaffelse af tvangsarbejde, 1957 (nr. 105), 

• ILO-konventionen om de værste former for børnearbejde, 1999 (nr. 182), og 

• ILO-protokollen til tvangsarbejde-konventionen (1930) af 2014. 
 
Leverandøren skal nedfælde klare politikker, der fastlægger implementeringsprocedurer for 
rekruttering, forfremmelse og opsigelse. Leverandøren skal ligeledes redegøre for, hvordan 
arbejds- og rekrutteringsvilkår overvåges i virksomheden og hos tredjepart, såsom vikarbu-
reauer og rekrutteringsvirksomheder, og hvordan disse oplysninger nedfældes. Arbejdsvilkår 
og ansættelseskontrakter skal nedfældes på skrift. 

 

1.4 Intet børnearbejde 
 

Leverandøren garanterer, at børnearbejde under ingen omstændigheder tolereres i virksom-
heden og hos leverandørerne i forsyningskæden. Leverandøren forpligter sig til at hjælpe med 
at eliminere børnearbejde i hele verden, dvs. enhver person under den lovpligtige alder for at 
gennemføre en obligatorisk uddannelse, under minimumsalderen for ansættelse i landet eller 
under 15 år, alt efter hvilken alder der er højest. Enhver person, der er over den lovpligtige 
minimumsalder for ansættelse, men under 18 år, må ikke udføre arbejde, der kan bringe per-
sonens helbred eller sikkerhed i fare, herunder natarbejde og overarbejde. Leverandøren for-
pligter sig særligt, men ikke begrænset heraf, til at kontrollere medarbejdernes og ansøgernes 
alder med henblik på at overholde følgende regler: 

 

• ILO-konventionen om minimumsalder, 1973 (nr. 138), 

• FN-konventionen om barnets rettigheder, 1989, og 

• ILO-konventionen om de værste former for børnearbejde, 1999 (nr. 182). 
 

I en særskilt politik skal leverandøren forbyde børnearbejde i overensstemmelse med de før-
nævnte regler inden for egne aktiviteter og forsyningskæder. Leverandøren skal integrere 
dette krav i juridisk bindende kontrakter og aftaler. 

 
Hvis leverandøren bliver opmærksom på børnearbejde i sine forretningsaktiviteter, skal leve-
randøren ikke blot afskedige børnene, men også sikre, at der træffes passende afhjælpende 
foranstaltninger, såsom at tilmelde børnene til et passende uddannelsesprogram. 
 

1.5 Arbejdstid og kompensation 
 
Leverandøren forpligter sig til at indføre procedurer, hvor arbejdstiden ikke må overskride de 
maksimale arbejdstimer, minimumspauser og hvileperioder, der er fastsat i den lokale lovgiv-
ning eller fastsat i branchestandarder, alt efter hvilken af disse der fastsætter det højeste be-
skyttelsesniveau. Leverandøren forpligter sig til at udbetale kompensation til arbejdstagere, 
der er i overensstemmelse med de gældende love om løn og ydelser, overarbejde og lovplig-
tige ydelser. Arbejdstagere skal modtage en lønopgørelse, der indeholder tilstrækkeligt detal-
jerede oplysninger om hver lønperiode, for at kunne kontrollere den korrekte kompensation 
for det udførte arbejde. Leverandøren skal navnlig overholde følgende regler: 
 

• ILO-konventionen om arbejdstid (industri), 1919 (nr. 1), 

• ILO-konventionen om arbejdstid (handel og kontorer), 1930 (nr. 30), 
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• ILO-konventionen om ligeløn, 1951 (nr. 100), og 

• ILO-konventionen om deltidsarbejde, 1994 (nr. 175). 
 

Lønninger og ydelser skal regelmæssigt revideres for at afgøre, om de giver en passende 
levestandard i forhold til en fuldtidsløn. De skal aftales i forhandlinger med fagforeningerne 
eller gennem alternative former for deltagelse. 

 
Leverandøren skal inden for branchen støtte lønninger og goder, der overstiger det lovmæs-
sige minimum. 
 
 

1.6 Ingen forskelsbehandling, ingen mobning 
 

Leverandøren må ikke indføre, støtte eller udøve nogen form for diskrimination og/eller chi-
kane på grund af race, hudfarve, etnisk oprindelse, køn, kønsidentitet, religion eller tro, alder, 
handicap, graviditet, forældreskab, civilstand, politisk tilhørsforhold og seksuel orientering, 
samtidig med at ligebehandling sikres. Princippet om ligeløn for arbejde af samme værdi skal 
overholdes. Leverandøren skal garantere lige muligheder på arbejdspladsen og forbyde alle 
former for diskrimination og chikane samt overholde de respektive gældende love i denne 
henseende, herunder, men ikke begrænset til, kvinders rettigheder. Leverandøren skal ved-
tage passende bestemmelser, og disse skal gøres tydelige for alle medarbejdere. Der skal 
også træffes foranstaltninger til øjeblikkeligt at sætte en stopper for specifikke tilfælde af dis-
krimination og chikane og til at beskytte de berørte. Leverandøren skal navnlig overholde føl-
gende regler: 
 

• ILO-konventionen om ligeløn, 1951 (nr. 100), 

• ILO-konventionen om forskelsbehandling (beskæftigelse og erhverv), 1958 (nr. 111), 

• FN's internationale konvention om borgerlige og politiske rettigheder, 1966, og 

• FN's internationale konvention om økonomiske, sociale og kulturelle rettigheder, 
1966. 

 
Leverandøren skal sikre, at ledere og medarbejdere modtager en passende uddannelse i at 
genkende og forebygge diskrimination og chikane, især i personalebeslutninger. Alle medar-
bejdere bør regelmæssigt gøres opmærksomme på diskrimination og chikane, og leverandø-
ren bør forklare, hvordan sådanne overtrædelser indberettes, f.eks. i form af kurser. 
 

1.7 Mangfoldighed, lighed og inklusion 
 

Leverandøren forpligter sig til at støtte alle sine medarbejderes forskellige færdigheder og 
erfaringer på globalt plan uden hensyn til deres forskelle eller ligheder. Leverandøren forplig-
ter sig til at skabe et arbejdsmiljø for sine medarbejdere, der fremmer lighed, retfærdighed, 
respekt for social og kulturel mangfoldighed og inklusion, der alle er frie for ulovlig diskrimina-
tion, chikane og nedværdigelse som fastsat i de gældende love. Leverandøren forpligter sig 
yderligere til at være en arbejdsgiver, der tilbyder lige muligheder, ved at alle handlinger, plig-
ter og opgaver udføres på baggrund af præstationer og evner. Leverandøren forpligter sig 
især, men ikke begrænset til, at overholde følgende regler: 

 

• ILO's konvention om oprindelige folk og stammefolk, 1989 (nr. 169), 

• FN-konventionen om oprindelige folks rettigheder, 2007, og 

• Internationalt adfærdskodeks for private udbydere af sikkerhedstjenester, 2010. 
 

1.8 Arbejdsmiljø og sikkerhed 
 

Leverandøren støtter konceptet om, at et sikkert og sundt arbejdsmiljø ikke kun gavner kvali-
teten af produkterne og tjenesteydelserne, men også opretholder en konstant produktion samt 
arbejdstagernes fastholdelse og moral. Derfor forpligter leverandøren sig til at anvende effek-
tive arbejdsmiljø- og sikkerhedspolitikker, der involverer medarbejderne på alle ansvarsni-
veauer i virksomheden samt repræsentanter for arbejdstagerne og ledelsen. 
 
 
Dette omfatter især at indføre og drive et anerkendt og certificeret ledelsessystem for arbejds-
miljø og sikkerhed på arbejdspladsen (f.eks. i henhold til ISO 45001 eller OHSAS 18001) for 
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at minimere arbejdstagernes potentielle eksponering for sundheds- og sikkerhedsrisici ved 
hjælp af identifikation, herunder, men ikke begrænset til, støjprøver, vurdering og kontrol, fo-
rebyggende vedligeholdelse og sikre arbejdsprocedurer samt løbende sikkerhedsuddannel-
ser og at dokumentere dette for Webasto på anmodning ved at forelægge et tilsvarende cer-
tifikat. Leverandøren identificerer, vurderer og minimerer enhver form for potentielle nødsitu-
ationer og forpligter sig til at gennemføre passende beredskabsplaner, herunder uddannelser 
og øvelser. Derudover forpligter leverandøren sig til at overholde alle gældende bestemmelser 
i den lokale lovgivning, især vedrørende arbejdsulykker og sygdom, arbejdshygiejne, maskin-
sikkerhed, sanitære forhold, fødevarer og bygninger, især, men ikke begrænset til, at over-
holde følgende regler: 

 

• ILO-konventionen om sikkerhed og sundhed på arbejdspladsen, 1981 (nr. 155), og 

• ILO-konventionen om at fremme sikkerhed og sundhed på arbejdspladsen, 2006 (nr. 
187). 

 
Leverandøren skal støtte en løbende udvikling for at forbedre arbejdsmiljøet med det formål 
at undgå arbejdsulykker og sygdomme. Leverandøren skal have politikker og retningslinjer for 
sundhed og sikkerhed på arbejdspladsen og fremme en forebyggende tilgang, hvor arbejds-
ulykker og sygdomme grundlæggende kan forebygges. 
 
Leverandøren skal foretage regelmæssige inspektioner for at sikre arbejdstagernes sikker-
hed, fastsætte ambitiøse mål for ulykkesrater, dødsfald og tabte dage og rapportere om disse 
fremskridt på årsbasis. Leverandøren skal dokumentere alle medarbejderes uddannelser i 
forhold til sundhed og sikkerhed og give dem adgang til helbredsydelser. De relevante foran-
staltninger kan omfatte klinikker på stedet, eller en henvisningsordning til eksterne sundheds-
udbydere. 

 

1.9 Ansættelse af offentlige og private sikkerhedsstyrker 
 

Hvis leverandøren gør brug af sine egne sikkerhedsstyrker til at beskytte sine aktiviteter eller 
ansætter private vagtselskaber, skal det sikres, at disse grupperinger respekterer internatio-
nalt anerkendte menneskerettigheder. Leverandøren må ikke indgå kontrakter med private 
vagtselskaber og heller ikke gøre brug af offentlige sikkerhedsstyrker, der tilsidesætter men-
neskerettigheder.  

 
Leverandøren skal aktivt fremme de frivillige principper om sikkerhed og menneskerettigheder 
for at sikre, at sikkerhedsstyrkerne arbejder på en måde, der respekterer menneskerettighe-
derne. Til dette formål bør leverandøren udføre passende kontroller, f.eks. baggrundstjek af 
de sikkerhedsstyrker, der skal rekrutteres, for at udelukke grupperingernes mulige forbindel-
ser til krænkelser af menneskerettigheder. 

 
Leverandøren skal uddanne alle ansatte i sikkerhedsstyrken i overholdelsen af menneskeret-
tighederne under udførelsen af deres opgaver. 

 
Leverandøren skal afhjælpe negative indvirkninger på menneskerettighederne, der er forår-
saget af private eller offentlige sikkerhedsstyrker i forbindelse med et samarbejde, og arbejde 
med de berørte personer eller deres repræsentanter for at undgå gentagelser. 
 

1.10 Beskyttelse af jord-, vand- og skovrettigheder, forbud mod ulovlig 
tvangsudsættelse, respekt for minoriteter og oprindelige folk 

 
Leverandøren skal respektere jord-, skov- og vandrettigheder og må hverken udføre ulovlige 
tvangsudsættelser eller komme i besiddelse af land-, skov- og vandområder på ulovlig vis. 
Leverandøren forpligter sig til at respektere rettighederne for minoriteter, lokalsamfund og op-
rindelige folk, især hvis de bliver påvirket af leverandørens aktiviteter på forretningsstederne; 
og leverandøren opfordres til at tænke på de lokale virkninger af sine forretningsaktiviteter. 
Leverandøren skal især træffe passende foranstaltninger for at undgå potentielt skadelige 
påvirkninger af helbredet og sikkerheden for minoriteter, lokalsamfund og/eller oprindelige 
folk. Leverandøren må hverken på ulovlig vis tvinge minoriteter, lokale samfund og/eller op-
rindelige folk til at flytte eller bidrage til deres ufrivillige genbosættelse. 
 
Leverandøren skal respektere principperne om oprindelige folks frie, forudgående og informe-
rede samtykke i sine aktiviteter, som er defineret i ILO-konventionen nr. 169 om oprindelige 
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folk og stammefolk i uafhængige lande, og respektere oprindelige folks rettigheder og deres 
sociale og kulturelle arv, samt deres miljømæssige og økonomiske interesser. Dette omfatter 
deres tilhørsforhold til jord-, skov- og/eller vandområder, herunder forvaltningen heraf, og an-
dre naturlige ressourcer. Leverandøren skal navnlig overholde følgende regler: 
 

• ILO's konvention om oprindelige folk og stammefolk, 1989 (nr. 169). 
 

Hvis genbosættelse er nødvendig, skal alle negative sociale og økonomiske påvirkninger mi-
nimeres og kompenseres med henblik på at genoprette de tidligere levevilkår. Leverandøren 
skal indføre en nultolerancepolitik over for uretmæssig besiddelse af jord-, skov- og/eller vand-
områder inden for sin forsyningskæde. Derudover skal leverandøren etablere afhjælpende 
foranstaltninger for jord-, skov- og/eller vandområder, der tidligere blev tilegnet på uretmæssig 
vis.  
 
Leverandøren skal sørge for inklusion og kulturel relevans i alle aktiviteter og i enhver form 
for kommunikation med lokalsamfund. Leverandøren skal gøre brug af en entydig kommuni-
kation og dokumentere alle interaktioner med lokalsamfund, især, men ikke begrænset til, 
minoriteter og oprindelige folk.  
 

1.11 Beskyttelse af menneskerettighedsforkæmpere 
  

Hvis der opstår potentielle risici for menneskerettighedsforkæmpere i forbindelse med værdi-
skabelsesprocesser for produkter eller tjenesteydelser, skal leverandøren modsætte sig alle 
former for intimidering, trusler, diskrimination, chikane, ærekrænkelse og kriminalisering af 
menneskerettighedsforkæmpere og skal kræve det samme af sine underleverandører. 
 

2. Miljømæssige principper 
 

Leverandøren skal sikre overholdelsen af alle miljømæssige principper, som fremgår af denne 
SCOC. Leverandøren skal især anvende en systematisk tilgang i forhold til miljøbeskyttelsen, 
herunder, men ikke begrænset til, at tage hensyn til biodiversitet, minimere arealforbruget, 
afstå fra skovrydning samt bestræbe sig på at beskytte vandkvaliteten, minimere vandforbru-
get og forbedre vandforvaltningen. Leverandører af produktionsmaterialer skal etablere et mil-
jøforvaltningssystem og et system til minimering af spild af materialer, varer og energi. Leve-
randøren skal bestræbe sig på at forbedre energiydelsen og stræbe efter at reducere energi-
forbruget. Leverandøren skal, hvor det er muligt og gennemførligt, foretrække brugen af ved-
varende energikilder, f.eks. 100 % grøn elektricitet fra solenergi, vindkraft, vandkraft, tidevand, 
geotermisk og/eller biomasse, frem for andre ikke-vedvarende energikilder, f.eks. fossile ener-
gikilder. Leverandøren skal jævnligt gennemgå disse systemer og sikre, at muligheder og ri-
sici, ambitioner og mål ajourføres, og at kompetente medarbejdere driver disse systemer. 

 

2.1 Miljøbeskyttelse, energireduktion og beskyttelse af naturressourcer 
 

Webasto respekterer og påtager sig et miljømæssigt ansvar som en integreret del af produk-
tionen af produkter af høj kvalitet. Derfor forventer Webasto det samme niveau af kontrol og 
ansvar i leverandørernes forretningsaktiviteter. 
 
Leverandøren forpligter sig til at indføre, vedligeholde og løbende at forbedre ledelsen af sine 
forretningsaktiviteter, forretningssteder og -faciliteter i forhold til miljøbeskyttelse, ansvarlig 
miljømæssig energireduktion, beskyttelse af naturlige ressourcer og eventuelle respektive ne-
gative påvirkninger. Leverandøren skal sikre, at produktionsprocesserne og alle materialer og 
stoffer, der anvendes i produktionen, samt præfabrikerede produkter overholder de gældende 
miljøbestemmelser samt de miljøstandarder, der rækker ud over dem eller supplerer dem. 
Leverandøren skal endvidere systematisk identificere miljørelaterede risici for egen produk-
tion og forsyningskæde og træffe passende foranstaltninger for at forebygge eller, hvis det 
ikke beviseligt er muligt, minimere eventuelle miljøfarer og deraf følgende potentielle farer for 
miljøet i overensstemmelse med forsigtighedsprincippet. 
 
 
 
Leverandøren skal indhente, vedligeholde, ajourføre og arkivere alle miljøtilladelser, godken-
delser, certificeringer og registreringer, som kræves i henhold til gældende lokal lovgivning, 
samt følge de respektive rapporteringsprocedurer. 
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2.2 Grønne materialer, bevarelse af ressourcer og genbrug 
 

Webasto forventer, at leverandørerne gør brug af ressourcer som energi, råvarer og vand på 
en ansvarlig og sparsom måde. Leverandøren skal især på ansvarlig vis forvalte potentiel 
vandudtagning og -udledning under overholdelse af gældende love og bestemmelser for at 
beskytte vandforbruget. Webasto bekymrer sig særligt om brugen af råvarer og forventer, at 
leverandørerne støtter Webasto i at bestræbe sig på at reducere den miljømæssige påvirkning 
gennem sine produkter, herunder i hele forsyningskæden. Leverandøren bør især 
 

• fremme udviklingen og anvendelsen af miljøvenlige materialealternativer og foreslå en 
effektiv anvendelse af materialer, f.eks. sekundære råvarer eller materialer fremstillet 
ved brug af alternativ energi, og 
 

• engagere sig i at reducere sit energi- og vandforbrug og sin emission i forhold til andre 
dele af miljøet, herunder reduktionen af drivhusgasser. 

 
Webasto forventer endvidere, at leverandørerne arbejder på at skabe gennemsigtighed med 
hensyn til miljøpåvirkningerne. Informationer vedrørende drivhusgasser og materialeforbruget 
i egne driftsaktiviteter samt i forsyningskæderne skal stilles til rådighed for Webasto efter an-
modning (se afsnit 2.3 for detaljer). 
 
Da Webasto er forpligtet til at støtte overgangen til en cirkulær økonomi, lægges der især 
vægt på brugen af sekundære råvarer, let genanvendelige materialer, genanvendte materia-
ler, delkonstruktioner og materialer af naturlig oprindelse, materialeeffektivitet og initiativer til 
lukkede genanvendelsescyklusser. Leverandøren bør føle sig forpligtet til at støtte Webastos 
aktiviteter på dette område ved at forslå mulige foranstaltninger og forbedringer.  

 

2.3 Stoffer med begrænsninger og CO2-udledning 
 

Leverandøren skal indføre en politik for at reducere brugen af stoffer med begrænsninger, 
som f.eks. kviksølv og/eller kviksølvsforbindelser, farligt affald m.m., i overensstemmelse med 
konventionen om persistente organiske miljøgifte (se definitionen nedenfor) og Minamata-
konventionen (se definitionen nedenfor) ("Begrænsede stoffer") og kuldioxid ("CO2") emissi-
oner i overensstemmelse med Paris-aftalen (se definitionen nedenfor), og til at måle og over-
våge CO2-emissioner i henhold til GHG-protokollen (se definitionen nedenfor). På opfodring 
skal leverandøren oplyse sit CO2

 -aftryk på enhedsniveau og på produktionsniveau til We-
basto, dvs. produktets CO2

 -aftryk. Derudover skal leverandøren efter anmodning fra Webasto 
oplyse om mængden af genanvendte råvarer, f.eks. for materialer med høj emission såsom 
stål, aluminium, plastik og glas.  Tillige må leverandøren ikke bruge, producere, indsamle, 
opbevare, bortskaffe, eksportere eller importere skadelige emissioner og/eller begrænsede 
stoffer, i hvert enkelttilfælde i overensstemmelse med alle lovkrav og grænseværdier. Leve-
randøren skal skifte til CO2-neutrale produkter på mellemlang sigt. For at undgå tvivl, og i 
forhold til Webasto, må leverandøren ikke bortskaffe kulstof/begrænsede stoffer og/eller bruge 
reduktionscertifikater til kulstof/begrænsende stoffer, så aktuelle CO2

-emissioner eller be-
grænsede stoffers mængder kan blive modregnet for at overholde de ovennævnte forpligtel-
ser til reduceringen af CO2-emissioner og kulstofaftrykket og reduktionen af brugen og/eller 
emissionen af begrænsede stoffer. Udover dette skal leverandøren særligt overholde føl-
gende regler: 
 

• Basel-konventionen af 22. maj 1989, 

• Protokollen om drivhusgasser (”GHG-protokollen”), indkaldt i 1998 af World Business 
Council for Sustainable Development (WBCSD) og World Resources Institute (WRI), 

• FN's Stockholm-konvention om persistente organiske miljøgifte, 2001 ("Konventionen 
om persistente organiske miljøgifte"),  

• FN's Minamata-konvention om kviksølv, 2013 ("Minamata-konventionen") og 

• FN's Paris-aftale fra 2015 ("Paris-aftalen"). 
 

2.4 Materialespecificering 
 

Leverandøren forpligter sig til at fremlægge en fuldstændig detaljeret beskrivelse af de leve-
rede dele/ komponenter samt til at overholde alle gældende love om forbud mod, begrænsning 
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af brugen af eller sporbarheden af stoffer, der giver anledning til bekymring med hensyn til 
beskyttelse af helbredet og sikkerheden eller miljøet, og forpligter sig til at følge de respektive 
gældende rapporteringsstrukturer. 

 

2.5 Konfliktmineraler 
 

I tilfælde af, at leverandøren anvender råvarer, der stammer fra eller er i transit gennem kon-
fliktområder og højrisikoområder, og/eller i tilfælde af, at leverandøren anvender sådanne rå-
varer i sine produkter, forpligter leverandøren sig til at gennemføre og opretholde en politik 
vedrørende oprindelsen af de mineraler, der anvendes i særlige konfliktområder, især, men 
ikke begrænset til, tantal, tin, wolfram og guld, idet denne politik blandt gennemsigtighedsbe-
stemmelserne navnlig skal være i overensstemmelse med den gældende håndhævede lov-
givning om konfliktområder. Desuden skal leverandøren på en effektiv måde foretage due 
diligence i forsyningskæden for at minimere risikoen for faktiske og potentielle negative på-
virkninger af hele forsyningskæden. Leverandøren skal i en hensigtsmæssig politik beskrive, 
hvordan risici systematisk kan prioriteres og identificeres, og hvordan modforanstaltninger kan 
blive iværksat. Leverandøren forpligter sig især, men ikke begrænset til, at overholde følgende 
regler vedrørende konfliktmineraler: 
 
EU-forordning nr. 2017/821 for EU-importører af tin, tantal og wolfram, deres malme og guld 
med oprindelse i konfliktramte områder og højrisikoområder. 
 
Hvis leverandøren er leverandør af 3TG3 (tin, tantal, wolfram og guld) eller anvender disse 
råvarer i sine produkter, skal leverandøren identificere, oplyse og vurdere alle smelteværker 
og raffinaderier i forsyningskæden med hensyn til, om de har gennemført en due diligence-
proces, der er i overensstemmelse med OECD. Leverandøren skal som minimum gøre brug 
af etablerede procedurer såsom en ansvarlig mineralsikringsproces ("RMAP"). Leverandøren 
skal sikre, at disse materialer ved produktionsstart udelukkende kommer fra raffinaderier og 
smelteværker, som opfylder kravene (status: i overensstemmelse) om RMAP i initiativet for at 
fremme en ansvarlig tilvejebringelse af mineraler (RMI). Som bevis skal sådanne leverandører 
hvert år senest den 1. marts fremlægge en formular til indberetning af konfliktmineraler 
(CMRT). Hvis et anvendt smelteværk eller et raffinaderi ikke opfylder denne standard, kan 
Webasto kræve, at leverandøren på lang sigt opsiger samarbejdet med raffinaderier og smel-
teværker, der ikke overholder RMAP, fra sin forsyningskæde.  
 
Derudover forventer Webasto, at leverandøren fremlægger en certificering fra initiativet for 
ansvarlig minedrift (IRMA) med hensyn til at bruge specifikke og kritiske råvarer, såsom 
sjældne jordarter, platin, palladium, aluminium, nikkel, kobber, zink, grafit, litium, kobolt, krom, 
glimmer, 3TG, stål, glas, plast, læder og naturgummi. 
 

2.6 Økosystemer, biodiversitet og vandbeskyttelse  
 
 Leverandøren skal sikre, at egne forretningsaktiviteter ikke bidrager til eller drager fordel af 

ulovlige omdannelser af naturlige økosystemer, der skader biodiversiteten og kvaliteten af 
vandet, jorden og luften. Dette gælder ligeledes for skovrydning, ved at omdanne naturlige 
skovområder til landbrugsjord eller anden arealanvendelse. Leverandøren skal også tage 
hensigtsmæssige due diligence tiltag i brug i forhold til forsyningskæden. Hvis der i produkt-
værdikæderne er risici for omdannelse af naturlige skove eller andre naturlige økosystemer 
eller risici for biodiversitet, vand-, jord- og luftkvaliteten, skal leverandøren træffe passende 
foranstaltninger med henblik på at støtte den langsigtede beskyttelse af disse naturlige øko-
systemer, herunder beskyttelse af naturlige og kulturelle værdier. 

 
 Leverandøren skal undersøge den miljømæssige forenelighed af injektioner og jordforringel-

ser for at forhindre, at overfladen/jorden, vandet og/eller grundvandet forurenes. Leverandø-
ren skal især tage passende organisatoriske og tekniske sikkerhedsforanstaltninger i brug for 
at sikre, at produktindkøb og produktionsprocesser ikke bringer ferskvand og/eller havvand i 
fare, at vandforbruget minimeres og at vandforvaltningen forbedres. 

 

2.7 Farlige stoffer og affald 
 
 Ved håndtering af kemikalier og andre farlige stoffer, der opbevares eller forarbejdes på leve-

randørens forretningssteder eller opstår under produktionen, skal leverandøren foretage en 
passende identifikation og mærkning og sikre, at der er egnede opbevaringsområder og 
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forarbejdningsprocedurer, samt at medarbejderne uddannes. Farer, der udgår fra sådanne 
stoffer, som jord- og luftforurening, vandforurening og andre skadelige virkninger skal forhin-
dres, så vidt det er teknisk muligt. Leverandøren skal etablere hensigtsmæssige affaldshånd-
teringssystemer og -procedurer til sikker klassificering, opsamling, opbevaring, behandling og 
bortskaffelse af farligt affald, som opstår på lokationen. Leverandøren skal ligeledes sørge 
for, at affald ikke bortskaffes på ulovlig vis på bortskaffelsesvejen. 
 

3. Etiske forretningsprincipper 
 

Leverandøren skal sikre compliance i forhold til de følgende etiske forretningsprincipper i 
denne SCOC og i alle forretningsaktiviteter. 

 

3.1 Anti-korruption, anti-bestikkelse og anti-hvidvaskning af penge 
 

Leverandøren forpligter sig til at overholde de højeste standarder for etisk adfærd i alle sine 
forretningsinteraktioner og -transaktioner. Navnlig forpligter leverandøren sig til at overholde 
alle gældende anti-korruptionslove, især, men ikke begrænset til, USA's Foreign Corrupt Prac-
tices Act og Storbritanniens Bribery Act. 

 
Leverandøren skal sikre, at der hverken hos denne selv eller hos datterselskaberne udføres 
nogen form for handlinger, der kan føre til strafferetligt ansvar, især med hensyn til bestikkelse, 
korruption, afpresning, underslæb og hvidvaskning af penge. Leverandøren må ikke tillade og 
skal sikre, at datterselskaberne ikke udøver nogen form for bestikkelse, eller gør brug af andre 
midler til at opnå urtemæssige eller urimelige fordele, uanset om de er lovet, tilbudt, givet eller 
modtaget på en direkte eller indirekte måde eller gennem tredjepart. Leverandører af råmine-
raler skal forpligte sig til at offentliggøre betalinger i overensstemmelse med principperne i 
initiativet om gennemsigtighed i udvindingsindustrien (EITI). 

 

3.2 Konkurrencehæmmende optræden 
 

Leverandøren skal overholde alle gældende standarder for fair handel, markedsføring og kon-
kurrence i overensstemmelse med de gældende love og bestemmelser. Leverandøren skal 
især undgå interessekonflikter, undlade at bidrage med eller drage fordel af forfalskede dele 
og overholde de gældende love om produktoverensstemmelse og produktsikkerhed, konkur-
rencebegrænsning, eksportkontrol og økonomiske sanktioner. 

 

3.3 Fortrolighed 
 

Leverandøren skal holde alle forretningshemmeligheder og andre juridisk beskyttede oplys-
ninger, som Webasto har videregivet til leverandøren, fortrolige i overensstemmelse med de 
relevante lovmæssige krav. Derudover skal leverandøren holde alle andre forretningsoplys-
ninger fortrolige, især, men ikke begrænset til, ethvert økonomisk ansvar og i overensstem-
melse med fortrolighedsaftaler indgået med Webasto eller fortrolighedsklausuler i kontrakter 
indgået med Webasto. 

 

3.4 Beskyttelse af personlige oplysninger og intellektuel ejendomsret 
 

Leverandøren behandler udelukkende personoplysninger i forbindelse med sit forretningsfor-
hold med Webasto i overensstemmelse med de gældende databeskyttelses- og datasikker-
hedslove. 
 
Leverandøren skal overholde alle gældende nationale og internationale love om beskyttelse 
af intellektuel ejendomsret. Intellektuel ejendomsret omfatter registrerbare ejendomsrettighe-
der (f.eks. patenter, varemærker, design), domæner, ophavsrettigheder og kravet om fair han-
del. Endvidere skal leverandøren sikre sig, at denne har alle nødvendige brugsrettigheder for 
at undgå krænkelser af intellektuelle ejendomsrettigheder. 

 

3.5 Kunstig intelligens 
 
 Leverandører, som udvikler og/eller bruger kunstig intelligens (især maskinindlæring og deep 

learning), skal sikre ansvarlig brug og håndtering, forklarbarhed, beskyttelse af personlige op-
lysninger samt sikkerhed og pålidelighed i anvendelsen af kunstig intelligens. Derved følger 
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de en fremgangsmåde, der sikrer, at mennesket forbliver den, der styrer udviklingen, og at 
både muligheder og risici tages i betragtning. 

 

3.6 Sanktioner 
 
 Leverandøren skal sikre, at denne overholder alle gældende nationale og overnationale sank-

tioner og handelsembargoer. Til dette formål skal leverandøren træffe alle nødvendige for-
holdsregler for at undgå risikoen for overtrædelser af sanktioner. 

 

4. Generelle principper 
 

Leverandøren forpligter sig til at overholde alle gældende love, bestemmelser og aftaler med 
Webasto, især, men ikke begrænset til denne SCOC, vedrørende leverandørens aktiviteter 
og produkter på egne forretningssteder og/eller i sin forsyningskæde. 
 
Leverandøren sikrer, at dennes medarbejdere på en anonym måde kan rapportere om even-
tuelle overtrædelser af de her omtalte principper ved hjælp af et whistleblowersystem eller 
andre hensigtsmæssige metoder, og at de beskyttes mod repressalier.  
 

5. Rapportering og foranstaltninger 
 

Hvis leverandøren bliver opmærksom på overtrædelser eller en risiko for en overtrædelse af 
denne SCOC i egne forretningsaktiviteter og/eller i forsyningskæden, skal der straks tages 
passende modforanstaltninger. Derudover skal leverandøren i tilfælde af en bekræftet over-
trædelse eller en officiel undersøgelsesprocedure underrette Webasto ved hjælp af de føl-
gende kanaler. 

 

• Webasto Whistleblower Hotline: https://www.bkms-system.com/webasto eller  

• via e-mail til:compliance@webasto.com 
 
Efter anmodning fra Webasto er leverandøren forpligtet til fuldt ud at samarbejde med We-
basto for at give Webasto mulighed for at overholde de forpligtelser, der følger af de regler, 
love og bestemmelser, som er nævnt i denne SCOC. Leverandøren skal især udfylde et selv-
oplysningsskema fra Webasto, som skal besvares fuldstændigt og sandfærdigt og efter bed-
ste evne, samt fremlægge relevante dokumenter.  

 
Hvis en overtrædelse af forpligtelserne i denne SCOC på leverandørens forretningssted eller 
i forsyningskæden ikke kan bringes til ophør inden for en overskuelig fremtid, vil Webasto 
arbejde sammen med leverandøren og/eller relevante tredjeparter om at udarbejde og indføre 
afhjælpende foranstaltninger, der har til formål at bringe overtrædelsen til ophør eller minimere 
alvorsgraden inden for en bestemt frist. Leverandøren bistår Webasto efter bedste evne. 
 
Efter anmodning fra Webasto, deltager leverandøren i kurser og andre former for uddannelser 
om standarder og forventninger, som Webasto har defineret i denne SCOC. 
 
Webasto har ret til at udsætte eller afslutte relationen til leverandøren, hvis leverandøren over-
træder denne SCOC og ikke afhjælper overtrædelsen inden for en fastsat frist. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. Revision 
 

Webasto har ret til at foretage en revision af overholdelsen af bestemmelserne i denne SCOC 
på alle leverandørens lokaliteter i hele verden efter at have givet et rimeligt forudgående var-
sel. Revisionen foregår på stedet eller virtuelt efter Webastos skøn, men inden for normal 

http://www.bkms-system.com/webasto
mailto:compliance@webasto.com
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åbningstid på det pågældende sted. Webasto bestræber sig på at forstyrre leverandørens 
forretningsaktiviteter så lidt som muligt. Webasto skal ligeledes have ret til, at revisionen bliver 
udført af en uafhængig revisor, forudsat at en sådan revisor på forhånd er blevet bundet til 
tavshedspligt ved at underskrive en fortrolighedsaftale om, at udelukkende Webasto kan blive 
informeret om SCOC-relaterede resultater af en sådan revision. Uden begrundelse kan en 
sådan revision kun finde sted én gang hver 12. måned pr. lokation og pr. leverandør på højst 
fire lokationer pr. 12. måned. Der gælder ingen begrænsninger for årsagsspecifikke revisio-
ner, hvorimod det er Webastos rimelige skøn, der kan betragtes som årsag i denne sag. We-
basto afholder omkostningerne for revisionen, medmindre der i forbindelse med revisionen 
konstateres en væsentlig afvigelse fra bestemmelserne i denne SCOC. 
 

7. Kommerciel flow-down 
 

Leverandøren pålægger sine underleverandører og andre samarbejdspartnere alle de forplig-
telser, som leverandøren påtager sig i henhold til denne SCOC, og sikrer, at Webasto som 
minimum har de samme rettigheder over for dem, som leverandøren selv har. 

 
Ved at underskrive denne SCOC bekræfter leverandøren at overholde bestemmelserne i 
denne SCOC og forpligter sig til at gennemføre og opretholde en politik for virksomhedens 
sociale og miljømæssige ansvar på samme niveau som denne SCOC. 
 
 
Dato/sted:  ____________________________ 
 
Navn/stilling:____________________________ 
 
Underskrift:  ____________________________ 


